Estado do Rio de Janeiro

' Camara Municipal de Rio das Flores

LElI COMPLEMENTAR N° 121, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

Dispbe sobre o plano de Classificacdo de cargdSamaara Municipal de Rio das
Fléres. Altera a redacéao da Lei Complementar 8°dE012 de agosto de 2010, bem
como seus anexos, alterando o quadro de cargososfet comissionados da
Camara Municipal e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Rio das Fl6agsovou e a Prefeita Municipal sancionou a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 1° Os cargos de provimento efetivo e em comissaogcquostituem o Quadro Permanente
da Camara Municipal de Rio das Flores, passam asserturados de acordo com o disposto
nesta Lei Complementar.

Art. 2° A organizacdo do Plano de Classificacdo de cargdSamara Municipal baseia-se nos
seguintes conceitos:

| Servidor € a pessoa legalmente investida em cargo pubdigralimento efetivo
OuU em comisséao;

[I- Cargo € o conjunto de deveres, atribuicdes e respoidadds, cometido ao
servidor, criado por Lei, com denominacao proprianero certo e vencimento especifico;

lll -Classe é o0 agrupamento de cargos de atribuicbes da mestoaeza, de
denominacéo idéntica, do mesmo nivel de vencimergau de dificuldade e responsabilidade
de atribuicdes;

IV -Funcédo de Confiancaé uma vantagem acessoéria ao vencimento, criada par
atender a encargos de chefia ou atividade simidasde que ndo constituam atribuicdes
inerentes ao cargo efetivo do servidor.

CAPITULO Il
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 3 ° Os cargos da Camara Municipal constantes do Ahaxasta integrante, serdo providos
por nomeacéao, precedida de aprovacédo em concupfiogde provas ou de provas e titulos.

Art. 4° Os cargos em comissao, de livres nomeacao e exaoei@nstantes do Anexo Il, serdo
providos pela Presidéncia da Camara, a sua esaleeacecdo dos Assistentes Parlamentares
gue deverdo ser indicados pelos Vereadores.

Art. 5° S&o partes integrantes desta Lei 0s seguintes Anexo
| - Tabela de classes de Cargos de provimentovefetdenado por niveis de vencimentos;

Il - Tabela de cargos de provimento em comissa@rados por simbolos e vencimentos
mensais;



Estado do Rio de Janeiro

' Camara Municipal de Rio das Flores

[ll - Tabela dos valores das fun¢des de confianga;

IV - Tabela de vencimentos dos cargos de provimeftivo;

V — Tabela da Gratificacdo de Func¢éo ordenadaipdddo e valor da remuneracéo.
VI - Descricao de atribuicdes das classes de cargos

Art. 6° O Quadro de Pessoal Efetivo da Secretaria Admatirgér da Camara Municipal de Rio
das Fléres, a partir da vigéncia desta Lei, é ainégy

a) 02 (dois) Cargos de Auxiliar de Servigos Gerais
b) 02 (dois) Cargos de Motorista

c) 02 (dois) Cargos de Analista Legislativo

e) 01 (um) Cargo de Assessor Contabil

Art. 7° Os cargos de provimento em Comissdo, do quadroedgoBl Permanente de Camara
Municipal, de livre nomeacao e exoneracdo, obsereadrt. 4° desta Lei, sGo 0s seguintes, a
partir da vigéncia desta Lei, respeitando os disegtdquiridos:

a) 01 (um) Cargo de Diretor-Geral

b) 01 (um) Cargo de Coordenador Juridico

c) 01 (um) Cargo de Secretario Administrativo

d) 01 (um) Cargo de Coordenador de Orgcamento en€asa
e) 01 (um) Cargo de Inspetor de Controle Interno

f) 01 (um) Cargo de Assessor de Informética e Apoio
g) 01 (um) Cargo de Tesoureiro

h) 01 (um) Cargo de Assessor de Comunicagao Social
i) 05 (cinco) Cargos de Assessor Legislativo Esppec

J) 03 (trés) Cargos de Assistente Legislativo

k) 18 (dezoito) Cargos de Assistente Parlamentar

Art. 8° O prazo de validade do concurso é de dois anodamdm de sua homologacéo,
prorrogavel por mais dois anos por ato da Presid@gcCamara.

Paragrafo Unico. Enquanto houver candidato aprovado e classifiea@@o convocado para
investidura em determinado cargo, emprego ou fungdo se publicard edital de concurso,
observado o caput deste artigo.

Art. 9° Os aprovados em concurso deverdo ser nomeadqwitagsio-se a ordem de
classificagao dos candidatos.

Art. 10 O Departamento de Pessoal da Camara, ou sua Segcrenstituirh Comisséo
Especial que elaborara, para cada concurso, Reguntarispecial, do qual constara:

a) Os cargos, empregos, ou funcdes a prover, comespectivos numeros e valores de
vencimentos;

b) Os documentos que o interessado devera apreseraso da inscricdo, o local e o prazo para
a realizagao do concurso;
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c) CondicBes especiais exigidas para o exercigoattébuicdes, no que concerne ao grau de
instrucao, diplomas que o candidato possua, expeai@a atividade e capacidade fisica;

d) Natureza, contetudo e forma das provas e corgli@gdépoca de sua realizacdo, no prazo
fixado no edital;

e) Para as provas de conhecimentos, as matérigsaohuais versardo e o respectivo programa
ou, quando ndo comportarem programa, o nivel deezdmento exigido;

f) O valor relativo de cada uma das provas e @ifgara determinacdo da média das provas;

g) O valor e a natureza dos titulos a serem corzids;

h) Critérios especiais de desempate;

i) Outros informes julgados necessarios.

Art. 11. A abertura de inscri¢cdes, requisitos exigidos, @o@s, realizacdo de provas, critérios
de julgamento e tudo o mais que disser respeiiatamesse dos candidatos, devera ter prévia e
ampla divulgacédo, como constar de edital ou atBrdaidéncia da Camara.

Art. 12. Compete ao Presidente da Camara expedir os Atoodienento dos cargos.
Paragrafo Unico.O ato de provimento devera conter as seguintesagdes:

| - Nome completo do servidor;

Il - Denominacgédo do cargo vago a ser provido;

lll - Fundamento legal, bem como o nivel de vencitoelo cargo;

IV - Indicac&o de que o exercicio do cargo de pnavito se fara com outro cargo municipal, se
for o caso.

Art. 13. Nas nomeacdes para os cargos de provimento efaih&ervar-se-a o grau de
instrucao exigido para cada classe.

Art. 14. Até a posse dos classificados no concurso de qig ésta Lei, poderdo os cargos
efetivos ora criados serem providos em Comigsé@otempore submetendo a Mesa Diretora ao
Plenario o nome indicado, com aprovacao pelo vatmdioria absoluta.

Art. 15. A homologacdo do concurso de que trata o art. 8stad Lei, dar-se-a no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias contados de suaagidiz

Art. 16. A classificagdo no concurso, dentro do nimero agay fixado no respectivo edital
assegura o0 provimento no cargo no prazo maximoOd@g@®@venta) dias, contados da data da
homologacéo do resultado.

Art. 17. O cargo de Assistente Parlamentar fica vinculadGabinete do Vereador.

Art. 18. O regime juridico € o do Decreto-Lei n° 5.452 1dede maio de 1943, que aprovou a
Consolidacao das Leis do Trabalho, nos termostd@%uda Constituicdo Federal, assegurada a
isonomia salarial para cargos de atribuicGes igoaiassemelhadas do mesmo Poder ou entre
servidores dos Poderes Legislativo e Executivaateadas as vantagens de carater individual e
as relativas a natureza e ao local de trabalhpetteslos os direitos adquiridos.
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rt. 19. Aplica-se aos servidores do Poder Legislativo spasto no art. 7°, incisos 1V, VI, VII,
VIIL, X, XI, X, XV, XVI, XVIL XV XX, XX, XX, e XXX da Constituicdo Federal.

ABITULO 11
DA PROGRESSAO NEZIONAL

Art. 20. Para efeito desta Lei, progressao funcional éwae#® do servidor efetivo a um padréo

imediatamente superior, dentro da mesma faixa deimentos do nivel a que pertence a classe.
Paragrafo Unico. Fica institucionalizado na CanMumicipal de Rio das Fléres o sistema de

progressao funcional para os seus servidores.

Art. 21. Para ter direito a progressao, o servidor devendaca intersticio minimo de 730
(setecentos e trinta) dias de efetivo exercicipadrdo de vencimento em que se encontre.

Art. 22. A progressdo do servidor ocorrera por merecimeoligervadas as normas deste
Capitulo que atribuirdo valores aos fatores deiagéad previstos no art. 23 desta Lei.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento do disposto no caput deste artigplicara no
impedimento da progresséao do servidor.

Art. 23. A avaliagdo do merecimento do servidor sera feiediante a afericdo de seu
desempenho pela Mesa Diretora onde serdo considge@utre outros, 0os seguintes fatores:

| — Conhecimento e qualidade do trabalho
Il — Cursos e Treinamentos

lll- Pontualidade;

IV - Assiduidade;

V — Tempo de servico na Camara

Art. 24. Fica estabelecida progressao salarial adicionall@, por formacdo, para 0s
funcionarios efetivos que concluirem os seguintesas:

A) Cursos e Treinamentos Téchicos
B) Superior

C) P6s Graduacao

D) Mestrado

E) Doutorado

Paragrafo unico. A formagéo de que trata o Caput deste artigemdeser adquirida em cursos
regulares ou técnicos, feitos em estabelecimemasiamente reconhecidos pelo Ministério da
Educacéo e Cultura ( MEC) ou o6rgao oficialment®@@@ado, e guardar estrita correlacdo com
a funcéo efetiva do servidor.

Art. 25. O Servidor so tera direito a uma progressao shladiaional por formacao por ano,
independentemente do numero de cursos ou treinemeoncluidos, a partir do exercicio
financeiro subsequiiente ao da aprovacao da prdseinte



Estado do Rio de Janeiro

' Camara Municipal de Rio das Flores

CAPITULO IV
DOS VEMWENTOS

Art. 26. Os vencimentos dos cargos de provimento efetivo esiiabelecidos por niveis e
padrées na Tabela constante do Anexo IV, corresgpatd a cada nivel uma faixa de
vencimentos, composta de 11 (onze) padrdes, dekigrafabeticamente da A a L.

Art. 27. Os vencimentos dos cargos em comissédo e o valdurd#io de confianca sdo os
fixados nos Anexos Il e lll, respectivamente.

Art. 28. Somente servidores efetivos da Camara, serdo aesigrpara o exercicio de fungdes
de confianca.

Art. 29. A Criacdo da Funcdo de Confianca dependera dedotagcamentaria para atender as
despesas dela decorrentes.

Art. 30. O servidor ocupante de uma funcdo de confiancajear de exercé-la, voltara a
perceber somente o vencimento correspondente amasgu efetivo, sem direito a incorporagao
de qualquer vantagem financeira acessoria.

Art. 31. A designacdo para o exercicio de funcdo de cordiseca feita pelo Presidente da
Céamara, ouvida a Mesa Diretora.

Art. 32. Nao perdera o direito a funcédo de confianca o derwjue se ausentar do servico em
virtude de férias, luto, casamento, doenca compiavau servico obrigatorio de lei.

CAPITULO V
DAS GRATIFICACOES

Art. 33. O servidor publico titular de cargo de provimenfetigo da Camara Municipal,
convocado para desempenhar as suas funcdes n@esSedsnarias, Solenes, Itinerantes ou
audiéncias publicas, entre outras, realizadasdotaorario de expediente da Camara Municipal,
podera perceber gratificacdo de funcdo denominadaratificacdo de Apoio Parlamentaro
valor de 10 % sobre seu vencimento.

Paragrafo unico. O servidor publico convocado que ndo comparecemias em todas as
atividades definidas nacaput desteartigo, sofrera desconto proporcional no valor da
Gratificacdo de Apoio Parlamentar pelo numero okedaides realizadas no respectivo més.

Art. 34. O servidor publico designado para compor Comigsdministrativa podera receber
gratificacéo de funcéo no valor definido pelo An&ko

Paragrafo Unico. Entende-se por Comissao Administrativa para osdesta Lei, entre outras,
as seguintes situacoes:

| - Comisséo de licitacao;
Il - Comissao de sindicancia;
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lIl - Comissao de processo administrativo disciplinar;

Art. 35. As Gratificagdes de Apoio Parlamentar de que trataartigo 33 desta Lei
Complementar, ndo se incorporam aos vencimentosedador e serdo percebidas somente
enguanto o servidor estiver desempenhando asadi$dda convocagao ou da designacao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS ERANSITORIAS

Art. 36. Os atuais servidores titulares dos cargos de Agesfgslativo e Técnico de
Contabilidades serdo enquadrados, respectivamente,cargos de Analista Legislativo e
Assessor Contabil.

Art. 37. A jornada de trabalho dos servidores da Camarasirmo a de 30 (trinta) horas
semanais.

Art. 38. As despesas decorrentes desta Lei correrdo poa cag dotacdes orcamentarias
préprias.

Art. 39. Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagi@mando efeitos a partir de 1° de
marcgo de 2014.

Art. 40. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Riosdalbres, 27 de fevereiro de 2014.

Aderly Valente Silva Junior
Presidente

Carlos Augusto de Castro Laranja
Vice-Presidente

Militdo Fabiano Alves de Magalhdes Netto
1° Secretario

Braz Rogério Mendes da Costa
2° Secretario

De acordo com as atribuicbes a mim conferidas legjislacdo em vigor sanciono a presente Lei
Complementar.

Gabinete da Prefeita, 27 de fevereiro de 2014.

Soraia Furtado da Graca
Prefeita Municipal
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ANEXO VI

- Descricoes de atribuicdes das classes de cdegpvimento efetivo
- Grau de instrucdo para provimento dos cargets/eb

| - Classe: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

.1 — Descricdo Sintética: Compreende os came se destinam a executar, sob supervisao
direta, as atividades de portaria, compra, limppeguenos mandados e entrega geral, bem como a
realizacdo de tarefas simples de escritorio.

.2 — Atribuicdes tipicas

a) Abrir e fechar as instalagbes da Camara nagibsmregulamentares;

b) Ligar aparelhos em geral e desliga-los;

c) Hastear e baixar as Bandeiras Nacional, estaduaitunicipal, em locais e épocas
determinadas;

d) Transportar documentos e materiais internamenteg as proprias unidades da Camara, ou
externamente para outros 0rgaos ou entidades;

e)manter limpos os moveis e arrumados os locatisatialho;

f) Fazer e servir café, servir agua, lavar copasras e demais utensilios pertinentes.

g) Executar outras tarefas afins.

l. 3 — Grau de instrucdo para o provimento:
- Ensino Fundamental/ primeiro grau incastgl

Il — Classe: ANALISTA LEGISLATIVO

Il.1 — Descrigdo sintética : Compreende os caos se destinam a executar, sempre que
solicitado, as atividades de supervisdo, coordenagééntacao ou execucao de tarefas de apoio
ao desenvolvimento de trabalhos legislativos e aidtnativos; assisténcia a Mesa, Comissodes,
Liderancas e a Administracdo em matéria constihatjaoegimental, de técnica legislativa e de

procedimentos administrativos; fornecimento de &libs a elaboragcdo de documentos de

natureza legislativa e administrativa; coleta delodae informacdes, sua organizacdo e

atualizacgéo, relativos a matéria legislativa, adsiativa, financeira e orgamentaria.

Il — 2 — Atribui¢Bes tipicas:

a) Prestar assessoramento administrativo e legislatigonsultoria técnica aos orgaos do
Poder Legislativo, bem como prestar assessoraneeciasultoria técnica aos érgaos de
apoio do Poder Legislativo, e aos Vereadores, quaalicitado;

b) Redigir, digitar e revisar qualquer modalidade tte @u manifestacado administrativa,
segundo as normas técnicas;

c) Redigir as Atas das Sessdes Ordinérias e Extraordn

d) Elaborar minutas de proposicbes legislativas, prolmentos e contratos
administrativos;

e) Acompanhar a execucéo dos contratos administrativos

f) Elaborar estudos técnicos, emitir informacdes &updes sobre matéria de interesse do
Poder Legislativo;
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g) Integrar comissbes administrativas;

h) Orientar na elaboracdo e na aplicacdo de regulamept normas relativos a
administracéo publica;

i) Examinar e instruir processos;

j) Fornecer subsidios técnicos a atividade institujon

k) Efetuar estudos que visem a aprimorar normas edogide trabalho;

[) Planejar e propor procedimentos de atualizacdodemizacao das normas Legislativas;

m) Desenvolver projetos e/ou planos de organizac&zlécos;

n) Executar outras tarefas correlatas e que forentéais as peculiaridades do Poder
Legislativo.

Il. 3 — Grau de instrucéo para o provimento:
- Ensino Médio.

lll — Classe : ASSESSOR CONTABIL

l1l.1 - Descri¢do sintética: - Compreende os cargue se destinam a executar as atividades de
receber, guardar, entregar, movimentar, pagar teéureos dinheiros e valores pertencentes a
Camara Municipal ou sob sua custodia.

l11.2 — AtribuigcBes tipicas:
a) Proceder a contabilidade da Camara Municipal.

b) Preparar empenhos, que deveréo ser devidamenespaaos.
c) Efetuar folhas de pagamento com a participacaoisdp-Geral,
d) Preparar balancetes;

e) Executar outras atividades correlatas.

[11.3 — Grau de instru¢do para provimento:
- Curso de Técnico em Contabilidade.

[V — Classe : MOTORISTA

IV.1 - - Descricdo sintética : Compreende o cargo queestind a execuc¢do de atividades
pertinentes a conducao de veiculo da Camara Mwalicip

IV.2 — Grau de instrucéo:
- Ensino Fundamental/ primeiro Gracompleto

IV .3 — Condi¢&o para o exercicio do cargo:
Habilitacdo — Categoria “C”.
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ANEXO I

CLASSE DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ORDENADOS RO
NIVEIS DE VENCIMENTOS.

CLASSE N° DE CARGO NIVEL
Auxiliar de Servigos Gerais 02 I
Motorista 02 Il
Analista Legislativo 02 11
Assessor Contabil 01 v
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ANEXO V

GRATIFICAQA~O DE FUNCAO ORDENADA POR SIMBOLO E VALORE
REMUNERACAO.

SIMBOLO VALOR MENSAL

GF R$ 300,00
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ANEXO III

FUNCAO DE CONFIANCA ORDENADA POR SIMBOLO E VALOR DE
REMUNERACAO.

N° DE FUNCOES SIMBOLO VALOR MENSAL

02 FC R$ 300,00
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ANEXO 1l

Cargo Simbolo N°de Cargos Vencimento Mensal
Diretor Geral CAC-1 01 R$ 3.875,04
Coordenador Juridico CAC-1 01 R$ 3.875,04
Secretario Administrativo CAC-1 01 R$ 3.875,04
Coordenador de Orgcamentos e Finangcas CAC-1 01 S B4
Inspetor de Controle Interno CAC-1 01 R$ 3.875,04
Assessor de Informatica e Apoio CAC-2 01 R$ 2.655,1
Tesoureiro CAC-3 01 R$ 1.545,93
Assessor de Comunicacao Social CAC:3 01 R$ 1.545,93
Assessor Legislativo Especial CAC-4 05 R$ 1.357,70
Assistente Legislativo CAC-5 03 R$ 1.176,86
Assistente Parlamentar CAC-6 18 R$ 783,09




